
EMPRESA CONTRATANTE

SEDE

TIPO DE EXAMEN: 

CARGO:

F. DE EXAMEN: 

F DE INGRESO: 

NOMBRE: 
F NACIMIENTO 13/04/1989

IDENTIFICACION EDAD 36 SEXO MASCULINO 

PUEDE CONTINUAR 

DESEMPEÑANDO LA ACTIVIDAD 

SIN LIMITACIONES 
X 0

REQUIERE 

REUBICACION 

LABORAL DE 

MANERA 

TEMPORAL 

0

REQUIERE 

REUBICACION 

LABORAL DE 

MANERA 

DEFINITIVA 

0

Prevencion de Lesiones 

Auditivas 

Prevencion de Riesgo 

Biologico

4.    CONCEPTO DEL EXAMEN ( NO APLICA PARA EGRESO) 

EXAMEN FISICO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR 

PARTICULAR

-

EXAMEN OSTEOMUSCULAR

MEDICO

31/01/2026

3. ACTVIDADES REALIZADAS 

NINGUNA 

5.     RECOMENDACIONES 

REQUIERE RESTRICCION DE 

ACTIVIDAD 

VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE BIOSEGURIDAD, ESPECIALMENTE CON LOS ASPECTOS RELACIONADOS CON 

ACCIONES PREVENTIVAS EN MATERIA DE ACCIDENTE CON RIESGO BIOLÓGICO.

6.     RESTRICCIONES 

Hacemos constar que hemos realizado exámen médico al trabajador y que de a cuerdo a la resolución 1918 de 2009, la custodia de la historia clínica será responsabilidad de nuestra 

institución y estará disponible para los fines legales pertinentes. 

7. SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (INCLUIR EN EL PROGRAMA DE :)

Prevencion de Desordenes 

Musculo Esqueleticos 

Prevencion de Riesgo 

Cardiovascular. 

X

Prevencion de 

Riesgo Psicosocial

Prevencion de 

Lesiones Visuales 
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CONCEPTO DE APTITUD LABORAL 

FELIPE BARLIZA LLANES

1.082.898.684
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